KIRKONPELLON PALLOKERHON SAANNOT

1.8

Yhdistyksen, jota ndissd sddnnoissa nimitetddn seuraksi, nimi on Kirkonpellon Pallokerho, KPPK,
r.y, perustettu 22.11.1976, koti- ja toimipaikka Helsingin kaupunki.

2.8

Seuran tarkoituksena vaalia ja tukea palloilun kehitysta ja harrastusta jasentensd keskuudessa.
Seuran ohjelmaan kuuluu jalkapalloilu seké seuran ohjelmaan ottamat muut palloilumuodot.

3.8

Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura toimeenpanee kilpailuja, neuvonta-, ohjaus-, harjoittelu- ja
neuvottelutilaisuuksia. Toimintansa tukemiseksi seura kerda jaseniltddn jasenmaksuja, jarjestaa
kilpailu-, juhla- ja huvitilaisuuksia, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seké jarjestaa
arpajaisia ja rahankerdyksid. Tarvittaessa seura hankkii toimintaansa varten asianomaisen luvan.

4.8
Seuran kielend on suomi.

5.8

Seuran jdseneksi pddsee jokainen johtokunnan hyvdksymd hyvamaineinen henkild, joka sitoutuu
noudattamaan seuran sadntdjd ja paatoksia.
Seuran jdsenid ovat:

a) toimivia jdsenid, joiden jasenmaksun vuosikokous kulloinkin maardaa

b) juniorijdsenid, joiden jadsenmaksun vuosikokous kulloinkin maaraa

c) kannatusjdsenid, jotka maksavat vuosittain vuosikokouksen maddradamaén jasenmaksun
d) ainaisjdsenid, jotka maksavat vuosikokouksen médrddman kertakaikkisen jasenmaksun.

6.8

Jasenelld on oikeus koska hyvédnsa erota seurasta, ilmoittamalla siitd kirjallisesti johtokunnalle tai
sen puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouksen poytdkirjaan. Jdsen, joka ei noudata
seuran sddntdja taikka, joka laiminly6 jasenmaksunsa suorittamisen madrdaikana, voidaan erottaa
seuran jasenyydestd johtokunnan toimesta, joko ikuisuudeksi tai madrdajaksi. Tdstd padatoksestd on
jasenelld oikeus valittaa seuran kokoukselle jattdmalla kirjallinen valitus johtokunnalle neljdntoista
(14) vuorokauden kuluessa erottamispddttksestd tiedon saatuaan. Johtokunnan on kutsuttava
yhdistyksen kokous koolle seitsemdn (7) vuorokauden kuluessa valituksen saatuaan.

7.8

Seuran asioita hoitaa ja sitd edustaa sen lainmukaisena hallituksena vuosikokouksen vuodeksi
kerrallaan valitsema johtokunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka viisi muuta
varsinaista ja kaksi varajdsentd. Johtokunta valitsee keskuudestaan sihteerin ja rahastonhoitajan.
Johtokunta on pdattésvaltainen vahintddn neljan jasenen lasndollessa. Johtokunta valitsee
joukkueiden kapteenit ja harjoitusten ohjaajat. Johtokunnan kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja, kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun vdhintdan kaksi



johtokunnan jdsenta sitd kirjallisesti heiltd vaatii. Paatokset tehddén yksinkertaisella dénten
enemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan déni.

8.8

Seuran vuosi ja ylimdardiset kokoukset kutsuu kokoon johtokunta, kokouskutsu on kirjallisena
toimitettava seuran jdsenille vahintdédn seitsemdn vuorokautta ennen kokouksen pitdmista.
Vuosikokous on pidettdava joulukuussa.

9.8

Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa.

10.8

Seuran tili- ja toimintavuosi on 1:std pdivasta marraskuuta 31. pdivddn lokakuuta. Seuran tileja
tarkastavat vuosikokouksessa valitut tilintarkastajat, joille johtokunnan on jatettava tilit viimeistdan
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien on palautettava ne johtokunnalle lausuntoineen
viimeistddn kaksi pdivdad ennen vuosikokousta.

11.8
Seuran vuosikokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja 2 pdytdkirjantarkastajaa

2) todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

3) esitetddn seuran toiminta ja tilikertomukset tilintarkastajalausuntoineen sekd pddtetdan tili- ja
vastuuvapauden myontdmisestd vastuuvelvollisille

4) luetaan seuran kalustoluettelo

5) madrdtddn jasenmaksujen suuruudet

6) valitaan johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja viisi varsinaista ja kaksi varajdsenta
7) valitaan tarvittavat toimikunnat, mikali tehtdavaa ei jateta johtokunnalle

8) valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja heille kaksi (2) varamiesta.

9) annetaan toimintaohjeita vastavalitulle johtokunnalle

10) muut seuran jasenten johtokunnalle osoittamat, vahintddn kaksi viikkoa ennen vuosikokousta
johtokunnalle kirjallisesti jattamaét asiat

12.8

Seuran kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella ddnten enemmist6lld, paitsi niissd kohdin kuin
ndissa saannoissa toisin maardtddn. Tasaddnestyksen sattuessa ratkaisee puheenjohtajan &éni paitsi
vaaleissa arpa. Adnestykset kokouksissa tapahtuvat avoimesti ellei vahintddn kolme jésentd vaadi
suljettua ddnestystd. Adnioikeutettuja ovat seitseméntoista (17) vuotta tdyttdneet jisenmaksunsa
suorittaneet seuran jdsenet. Valtakirjalla ei saa ddnestaa.

13.8
Muutoksia ndihin sddntdihin saa tehdé ainoastaan vuosikokouksessa, jos kokouskutsussa on

saantomuutoksesta ilmoitettu ja vahintddn kolmeneljdsosaa (3/4) kokouksen ddnioikeutetuista
osaanottajista muutosehdotusta kannattaa.



14.8

Padtos seuran mahdollisesta purkamisesta on tehtdva vuosikokouksessa. Purkamispddtdstd on tdssa
kokouksessa kolmeneljdsosan (34) ddnioikeutetuista osanottajista kannatettava, ettd paatds voisi
astua voimaan.

15.8

Jos seura puretaan tai lakkautetaan seuran varat on kdytettdva jalkapalloilun edistamiseksi
Suomessa, viimeisen kokouksen tarkemmin madraamalla tavalla.



